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Rutin Foraldra- och graviditetsledighet
Foraldraledighet

Foraldrapenning ar den ersattning foraldrar far for att kunna vara hemma med sitt/sina barn
istallet for at arbeta. Foraldrapenning betalas ut i sammanlagt 480 dagar per barn.
Ersattningen kan ges for langre sammanhangande perioder, enstaka dagar eller del av dag.
Assistenten har ratt att ta ut en sammanhangande ledighet eller att dela up ledigheten pa
hogst tre perioder varje kalenderar.

Ansokan

Ansokan om foraldraledighet i samband med barnets fodelse ska goras skriftligt minst tva
manader innan ledigheten 6nskas. Assistenten ska da aven ange hur lang period ledigheten
avser.

Detta gors genom att fylla i blanketten Ledighetsansdkan - Féraldraledig/graviditetsledig.

Atergang till arbetet

Om assistenten har for avsikt att forlanga eller forkorta foréldraledigheten ska detta
meddelas Jonis assistans minst tva manader innan tidigare angivet datum pa
ledighetsansokan.

Graviditetsledighet

Det finns arbeten som kan vara svart eller omdjligt att utféra vid en gravitidet. Det kan bero
pa att arbetet ar fysiskt anstrangande eller pa att det finns risker i arbetsmiljon. | férsta hand
ska Jonis assistans omplacera assistenten till andra arbetsuppgifter. Ar detta inte mojligt kan
en ansokan gallande graviditetspenning skickas in av assistenten till Forsakringskassan. Pa
ansokan ska Jonis assistans intyga om omplacering inte ar maojlig eller att ett férbud mot
fortsatt arbete, med stéd av arbetsmiljdlagen, ar utfardat.

Beviljad graviditetspenning

Om graviditetspenningen beviljas av forsakringskassan pa grund av fysiskt anstrangande
arbete kan erséttning ges i hogst 50dgar, tidigare fran och med 60:e dagen fore beraknat
forlossningsdatum. Om graviditetspennningen beviljas av Forsakringskassan pa grund av
risker i arbetsmiljon ges ersattning for varje dag som forbudet avser.

Kom ihag att meddela Jonis assistans nar beslut fran Forsakringskassan har utlovats.
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Period mellan beviljad graviditetspenning och uttag av féraldrapenning

Ersattning fran Forsakringskassan gallande graviditetspenning ges lanst till och med 11:e
dagen fore beréknat forlossningsdatum. De sista 10 dagarna fore beraknat
forlossningsdatum kan féraldrapenning tas ut. Om assistenten inte véljer att géra detta utan
valjer att ta foraldrapenning forst fran forlossningsdatum, ska anstkan om tjanstledighet eller
semester goras for perioden mellan avslutad beviljad graviditetspenning och férsta dag med
uttag av foraldrapenning. Detta gors genom att fylla i blanketten Ledighetsansokan -
Foraldraledig/graviditetsledig

Semesterlénegrundande franvaro

Foraldraledighet &r semesterlonegrundande under 120 kalenderdagar per barn 180
kalenderdagar per barn for ensamstaende foralder. Hela perioden for beviljad
graviditetsledighet ar semesterlénegrundande.

Ordinarie arbetstid enligt gallande grundschema registreras av arbetsledaren i aiai.

Premiebefrielse

Jonis assistans betalar in pengar till assistentens avtalspension, men inte under féraldra-
och/eller graviditetsledighet. AFA Forsékring kan ta dver inbetalning till assistentens
avtalspension. FOr mer information, se Pensioner och férsakringar.

Fackforeningsavgift

Avgiften fér medlemskap i fackféreningen Kommunal kan betalas via l6nen. Detta forutsatter
att det finns en bruttolon som fackforeningsavgiften kan dras pa. Om bruttolénen ar noll
kronor alternativt for 1ag for att avdraget ska kunna géras maste assistenten sjalv betala in
avgiften. For mer information, kontakta Kommunal.

Ovrigt

Under foraldraledigheten har assistenten rétt till att delta pa informationsméten och
utbildningar. Assistenten har aven ratt till att utnyttja friskvardsbidraget.

Mer information finns att lasa pa Forsakringskassans hemsida.



